设备采购评标打分细则
一、引言
为了确保设备采购过程的公正、公平和透明，本细则将明确评标打分的标准、方法和流程。本细则适用于所有设备采购项目的评标工作，旨在为评标专家提供明确的指导，确保评标结果的准确性和公正性。
二、评标原则
（一）公正性原则：评标过程应遵循公正、公平、公开的原则，确保所有投标人享有同等的机会。
（二）科学性原则：评标应依据科学、合理的方法和标准进行，确保评标结果的客观性。
（三）合法性原则：评标应遵守国家法律法规和相关政策规定，不得存在违法违规行为。
三、评标标准
（一）价格因素（满分30分）：在满足技术性能要求的前提下，对投标报价进行综合评估，包括市场价格、成本等因素。评分时需考虑价格与性能的匹配度，避免过高或过低的报价。
（二）技术性能指标（满分50分）：根据设备的技术性能参数进行评分，具体评分标准可参考招标文件中的技术要求及行业标准。
（三）售后服务（满分10分）：根据投标人的售后服务承诺、质保期限及供货速度等因素进行评分。重点考察技术支持、维修服务等内容的完善程度。
（四）信用（满分5分）：根据投标人的历史信誉状况及荣获信用证书等进行评分。综合考察投标人的综合实力和履约能力。
（五）业绩（满分5分）：提供医疗类业绩证明材料进行评分。
四、评分流程
（一）初评：对所有投标文件进行初步审查，筛选出符合招标文件要求的投标人。
（二）详细评审：对初评合格的投标人进行详细评审，按照上述评分标准进行打分。
（三）综合评分：将各评分项得分汇总，得出最终综合得分。
（四）确定中标人：根据综合得分高低，确定中标候选人。
五、附则
本细则自发布之日起执行，如有未尽事宜，由评标委员会负责解释。在执行过程中，如遇特殊情况需调整本细则，需经评标委员会讨论并报招标人批准后方可实施。

附件：

采购综合评分表
投标企业：                                 项目编号：   
	评  审  因  素
	分值
	评     分     细     则
	评分
	评委签名

	投 标 报 价
	30
	满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为总分值，其他投标人的价格分按以下公示计算：

投标报价得分＝〔评标基准价/投标报价〕×30
	
	

	技 术 方 案、技 术 指 标、设 备 质 量
	产品技术参数
	20
	所提供设备或家具档次、相关技术指标与国家及行业指标符合。指标参数应等于或高于标书要求。数据准确齐全，参数合理、清楚，产品的先进性、可靠性、稳定性进行综合评价。总体参数优得15—20分；总体参数较好得8—14分；总体参数一般得1—7分。
	
	

	
	产品性能、品质、适用性
	20
	所提供设备或家具产品质量优异，相关报告齐全，样品提供准确，以往用户使用无不良记录，产品相关性能符合医院需求，产品尺寸及所需场地符合要求。并对投标产品的品牌、型号、档次、行业占有率、影响力以及产品的先进性、可靠性、稳定性等方面进行综合评价，总体评价优得15—20分；评价较好得8—14分；评价一般得1—7分。
	
	

	
	产品成熟度与通用
	10
	能确保用户现有设备投资以及整个系统的兼容性。及以后扩展的要求。无专利或其他特殊技术指标限制。经济实用。市场应用广泛优8—10分；新产品市场应用少良5—7分；落后或存在争议产品差1—3分。
	
	

	售  后  服  务
	保修期
	5
	保修期满足1年得1分。每延长一年加2分，最多加4分。
	
	

	
	保障承诺
	3
	依据投标人承诺提供的对产品故障报修的响应时间、处理速度、定期巡检以及技术支持、软件升级、技术培训等效劳承诺酌情评分。
	
	

	
	供货能力
	2
	承诺签约后15个工作日供货得2分，1个月内得1分，大于1个月得0分。
	
	

	其     他
	信用
	5
	投标人提供商业信誉、产品信誉、银行信誉、服务信誉等证明材料一份得1分，累计最高5分。
	
	

	
	业绩
	5
	既往业绩证明材料金额大于等于100万的，1份材料得2分，100万以下得1分，累计最高5分。证明材料：合同书或中标通知书。
	
	

	合        计
	100
	投标人最后得分保存两位小数
	
	


评分时间：   年   月   日
